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1. Inngangur

Samkvemt 16gum um framhaldsskola, nr.92/2008, 41.gr. ber hverjum framhaldsskola ad meta
med kerfisbundnum hetti arangur og gadi skodlastarfsins med virkri patttdku starfsmanna,
nemenda og foreldra eftir pvi sem vid 4. Par er badi att vid stjornun, kennslu og adra pjonustu
innan skélans sem og ytri tengsl vid onnur skélastig og nersamfélagid. Farid skal yfir alla peetti
skolastarfsins 4 akvednu arabili og gerd umbotadzetlun sem komid verdi i framkvamd.

[ Menntaskélanum i Reykjavik er gadanefnd skipud rektor, konrektor og kennslustjora sem
asamt geedastjora skipuleggur og styrir sjalfsmati skolans.

Menntaskolinn i Reykjavik kappkostar ad undirbua nemendur fyrir patttoku i lyoraedislegu
samfélagi, efla proska peirra og gagnryna hugsun, umburdarlyndi og vidsyni. Skoélinn er
boknamsskoli og pvi er 16g0 ahersla 4 ad nemendur séu heefir til ad takast & vid haskdlanam
hvort heldur er innanlands eda utan ad loknu stadentsprofi.

Skolinn birtir opinberlega allar upplysingar um innra mat sitt, tengsl pess vid skolandmskréa og
azetlanir um umbaetur.

1.1 Stefnuskra, markmid og leidir
Skolinn leitast vid ad veita nemendum sinum félagslegt uppeldi og studla ad alhlida proska peirra
svo ad peir séu sem best bunir undir ad taka virkan patt i lydradislegu samfélagi.

Med markvissri kennslu, miklum en rauns@jum kréfum og O6gudum vinnubrégdum leitast
skolinn vid ad efla gagnryna hugsun og frumkvaedi asamt abyrgdarkennd, umburdarlyndi og
vidsyni. Skolinn leitast vid ad efla sjalfstraust nemendanna med pvi ad gera peim 1jost
sambandid milli arangurs og erfidis og i naminu eru pjalfud jafnt sjalfsted vinnubrogd sem
samvinna.

Menntaskolinn 1 Reykjavik leggur einnig mikid kapp 4 ad kynna nemendum sinum menningarleg
verdmati 4 svidi bokmennta og lista, innlendra jafnt sem erlendra, og leitast vid ad gera peim
kleift ad taka virkan patt i margvislegu menningarstarfi.

Med fraedslu sinni, kréfum og handleidslu vill skolinn efla pekkingarleit nemenda og gera pa
virka og dhugasama um aframhaldandi menntun og simenntun, um leid og hann leitast vid ad
efla heilbrigda domgreind og verdmatamat nemenda sinna. Menntaskdlinn 1 Reykjavik leggur
einnig aherslu 4 ad nemendur nyti sér pa miklu moguleika sem nyjasta taekni a télvusvidinu
bydur upp 4, svo sem gagnabanka, nettengingar, samstarf o.fl.

Skolinn mun einnig 4 markvissan hatt leitast vid ad gera nemendur sina vel buna undir virka
patttoku i pjoofélaginu og efla abyrgdarkennd peirra gagnvart einstaklingum, fjolskyldu og



samfélagi; somuleidis ad kynna fyrir peim kréfur daglegs lifs og vinnumarkadarins, atvinnuheetti,
samfélagsskipan svo og fjarmalaskyldur, einstaklingsskyldur og réttindi.

[ fjolbreyttu félagsstarfi stydur skolinn vid alhlida félagsproska nemendanna. bar f4 peir taekifzeri
til pess ad bera margvislega abyrgd, taka sjalfstedar éakvardanir, vinna saman, syna
umburdarlyndi og skilning og lata skodanir sinar i 1jési. I fjolbreyttu félagsstarfi f4 nemendur
teekiferi til pess ad uppgdtva, proska, efla og nyta 6tal hefileika.

Hlutverk Menntaskolans i Reykjavik, samkvemt skdlasamningi vid mennamalaraduneytid, er ad
bjoda upp 4 boklegt nam til studentsprofs 4 tveimur ndmsbrautum, mala- og nattarufraedibraut.

Skolinn hefur kappkostad ad adstoda nemendur vid astundun nams og tekid virkan patt 1 pvi
verkefni ad sporna gegn brottfalli. Par ma nefna aukna namsradgjof, oOflugt starf
umsjonarkennara og frambod stodtima par sem nemendum standa til boda aukatimar i peim
namsgreinum par sem flestir purfa adstod. Petta framtak hefur tekist afar vel og teljast
brottfallsnemendur skélans vera 4 bilinu 0-1% samkvaemt skilgreiningu Hagstofunnar en i
medfylgjandi toflu kemur fram hversu mjog ndmsframvinda nemenda skdlans hefur batnad a
undanférnum arum:

Haust Innritun Fjoldi i Fall 4 profum | % Heetta i MR %

vorprof eda falla &

arinu

1999 830 773 61 7,90% 118 14,20%
2000 749 727 80 11,00% 102 13,60%
2001 747 712 62 8,70% 97 13,00%
2002 779 757 88 11,60% 110 14,10%
2003 814 785 47 6,00% 76 9,30%
2004 840 826 53 6,40% 67 8,00%
2005 850 825 23 2,80% 48 5,60%
2006 865 852 65 7,60% 78 9,00%
2007 877 861 45 5,20% 61 7,00%
2008 853 845 41 4,90% 49 5,70%
2009 908 891 41 4,60% 58 6,40%
2010 876 863 47 5,40% 60 6,85%
2011 894

i upphafi skolaars 2011-12 voru innritadir nemendur 894, par af voru 159 eda 18% & malabraut
og 735 eda 82% 4 natturufraedibraut. Petta er svipud skipting og undanfarin ar. Kynjaskipting er
stalkunum 1 vil en vid skolann voru 56% nemenda stilkur og 44% piltar. { vor voru 187 stiidentar
brautskradir fra skélanum.



Skolaérid 2011-12 eru starfsmenn skolans 90, par af 74 kennarar, 3 yfirstjornendur (peir sinntu
einnig kennslu), 1 skrifstofustjori, 2 namsradgjafar, 1 bokasafnsfredingur, 2 4 skrifstofu, 1
umsjonarmadur fasteigna, 1 med umsjon vidhalds, 1 med umsjon motuneytis, 1 hjikrunar-
fredingur og 3 med sérverkefni (umsjon heimasidu, umsjon med namskerfi og ritstjorn
skolaskyrslu). Kynjaskipting er nokkud jofn i kennarahépnum, 47 konur og 43 karlar.

Menntunarstig kennara er hatt en 6 peirra eru med doktorsprof, 37 med meistaraprof, 25 med
vidbotarnam eftir B gradu, 1 med B gradu haskolastigs og 5 leidbeinendur hafa ekki lokid B
gradu haskolastigs. Nokkrir eru an kennsluréttinda eda alls 8. 4 voru leidbeinendur med 6
vikustundir og 3 voru stundakennarar er flestir kenndu valgreinar. 1 leidbeinandi var med
undanpagu Menntamalaraduneytis til kennslu.

2. Sjalfsmat

Innra mat Menntaskdlans i Reykjavik er i stodugri préun en dkvednir matspattir fara fram
arlega. Par mé nefna namsarangur 4 jolapréfum og kennslukdnnun par sem leitast er vid ad
skoda sem flesta patti kennslu svo sem kennsluhetti, starfsproun og fagmennsku auk annarrar
pjonustu skolans. A nyafstodnu skélaari var hrundid ur vor vidhorfskonnun forradamanna sem
verdur nil 6dru sinni en med sterra snidi. Starfendarannsoknir hafa einnig farid reglulega fram a
sidustu arum og verdum peim haldid afram en 16gd meiri dhersla & ad peim verdi avallt fylgt eftir
med urbotum par sem pess er talin porf. Nu i vetur verdur tekin upp ny rafren nemendakénnun
par sem litid verdur til 1idan og parfa nemenda sem og til starfsanda og samstarfs medal peirra.

Akvedid hefur verid ad byrja 4 gerd starfsmannahandbokar sem radgert er ad fari 4 netid med
adgengi fyrir starfsfolk skolans. Fyrirhugad er ad starfsfolk geti & adgengilegan hatt fundid
upplysingar vardandi eineltisdaetlun skolans, hjalp i vidlogum, moéttokuazetlun fyrir nemendur
med annad modurmal en islensku og agavandamal svo eitthvad sé nefnt.

2.1 Sjalfsmatsazetlun 2011-2012

2.1.1 Samantekt jolaprofa

A hverju ari eru nidurstodur jolaprofa teknar saman og namsarangur metinn og sidan kynntur &
kennarafundi i lok haustmisseris. Nidurstoournar gera stjornendum og kennurum kleift ad bera
saman bekki i einstokum greinum, greinar hja einstokum bekkjum og jafnvel bera saman
nidurstodur og fall midad vid fyrri ar.  Nidurstéour jolapréfa eru svo teknar fyrir i
einstaklingsvidtolum umsjonarkennara vid umsjonarnemendur sina. Pa fer kennarinn med
nemendum i gegnum &arangur peirra og & vormisseri er jolaprofsarangur sérstaklega skodadur og
sjonum ekki sist beint ad peim sem hefur gengid illa og peim bent 4 leidir til urbota.



2.1.2 Viohorfskonnun forradamanna

Vidhorfskdnnun forrddamanna nynema skolans var gerd rafrent 4 sidastlionu vormisseri. Var
pad 1 fyrsta sinn sem slik konnun var gerd 4 skipulagdan hatt. Nu er radgert ad fylgja peirri
konnun eftir med nyrri kdnnun sama foreldrahops sem nu eru forradamenn nemenda i 4. bekk.
betta verdur gert til ad fa samanburd 4 skodunum sama foreldrahops tvo ar i r60 til ad sja hvort
umbatur hafi gert gagn.

Jafnframt er rddgert ad gera vidhorfskonnun forrddamanna niaverandi nynema skolans til ad fa
samanburd milli forradamanna fleiri en eins argangs.

2.1.3 Kennslukonnun

Kennslukénnunin er gerd 4 medal allra nemenda ad vori i lok hvers skolaars. [ kénnuninni svara
nemendur spurningum um kennslu, kennsluhetti, namsbakur og pess hattar fyrir hverja
namsgrein sem peir eru i. Spurningar kennslukénnunarinnar eru endurskodadar 4 hverju ari med
pad ad markmidi ad gera peer pannig Ur gardi ad svorin verdi sem marktaekust og ad audvelt sé ad
greina nidurstodur konnunarinnar. Jafnframt er pess gatt ad skolandmskra sé etid hofo ad
leidarljosi.

begar nidurstddur kennslukonnunarinnar liggja fyrir tekur rektor viotol vid alla nyja kennara og
adra kennara eftir pérfum. Almenni hluti kennslukénnunarinnar er greindur og reynt er ad
bregoast vid ef 1 1jos kemur ad peim peetti starfsins sem skodadur var er abotavant.

2.1.4 Nemendakonnun

Radgert er ad hefja nyja nemendakénnun & pessu skolaari par sem horft verdur sérstaklega til
skolandmskrar Menntaskolans i Reykjavik. Litid verdur til peirra markmida skdlans ad efla
proska nemenda og dbyrgdarkennd gagnvart einstaklingum, fjolskyldu og samfélagi en jafnframt
umburdarlyndi peirra og vidsyni. Kannad verdur jafnframt hvernig nemendum lidur i daglegu
skolastarfi og hvort peir telja sig hafa Odlast meira sjélfstraust eftir ad peir byrjudu i
framhaldsskola.

2.1.5 Starfendarannsoknir

Haldid verdur afram pvi starfi sem verid hefur & undanférnum &rum i formi starfendarannsokna.
Fagstjorar deilda verda bednir ad leida pad starf i sinum deildum. Rannsoknir pessar verdi
megindlegar en fylgt eftir med eigindlegum rannsoknum par sem talad verdur vid nokkra
nemendur Ur peim hépum sem taka patt til ad fa dypri skilning og stadfestingu 4 nidurstéoum
rannsokna Loks verda gerdar atlanir um umbetur & peim pattum par sem pvi verdur komid
vid.

2.1.6 Starfsazetlun, skolareglur

A hverjum vetri er farid yfir skipulag og reglur skélans. Ef talid er ad hagt sé ad breyta
reglunum til hins betra er tillaga pess efnis borin upp 4 starfsmannafundi og s¢ hin sampykkt er
reglunum breytt i framhaldinu.



2.1.7 Umbdtaazetlun
I kennslukénnun vorid 2011 kemur fram ad 63% peirra nemenda sem svara, telja ad kennari
skrai mjog oft eda frekar oft skyndiprof & namsnetid MySchool og 19% ad pad takist i medallagi.

Hvad vardar einkunnir 4 namsnetid MySchool telja adeins 38% peirra nemenda sem svara ad
kennari birti mjog oft eda frekar oft einkunnir fyrir skyndiprof og sterri verkefni en 24 segja ad
pad takist i medallagi, 37% svara frekar eda mjog sjaldan.

Talid er askilegt ad kennarar feeri oftar prof og einkunnir inn 4 namsnetid. Til ad bata ur pessum
patti verda kennarar ospart hvattir til ad skrd prof og einkunnir 4 namsnetio til pess ad auka
virkni kerfisins. Namskeid um ndmsnetid sem til stod ad halda haustid 2011 hefur verid frestad
um sinn. Enn fremur kann ad hafa einhver ahrif ad kennslukénnun pessi var med 60ru snidi en
undanfarin ar par sem hun var i rafreenu formi ad pessu sinni. Patttaka nemenda 1 konnuninni var
pvi 6llu minni en adur hefur tidkast.

Starfendakénnun i donsku var gerd i jantar 2011. Nidurstada hennar var ad litill meirihluti
nemenda vill ad skyndipréfum verdi faekkad i greininni Gr premur i tvo 4 misseri. { framhaldinu
toku kennarar donskudeildar einroma akvordun um ad hafa skyndiprofin tvé & misseri fra hausti
2011 par sem tekid hefur verid tillit til nidurstodu konnunarinnar.

Enn fremur kom fram ad 65% nemenda stundar vikulega heimavinnu i 2 klst. eda minna og fram
kemur hja hluta nemenda ad pau hafi ekki tima til ad sinna heimandminu sem skyldi. Gerd
verdur ny megindleg og eigindleg starfendakénnun i donsku i vetur par sem timaskortur
nemenda til heimandams verdur rannsakadur nanar, me9 tilliti til pess hvort timaskorturinn stafar
af mikilli vinnu i 6drum greinum, vinnu med skola eda einhverju 6dru.

Adur en formlegt sjalfsmat fer af stad nii i vetur verda sett nidur matsteymi i skélanum til ad
undirbua rannsoknir sem gerdar verda. Matsteymi munu semja og setja fram matsspurningar,
akveda vidmid og gera sidan umbotadaetlun med adstod gadastjora og skolastjornar.

2.2 Sjalfsmatsazetlun neestu skdélaara

Sjalfsmat Menntaskoélans i Reykjavik hefur fest sig i sessi med hefdbundnum verkefnum a svioi
gedamats. Kennslukonnun er einn af fostum lidum sjalfsmatsins sem nemendur taka patt 1 &
vorin. A hverju ari er sett nidur teymi sem setur upp markmid og semur spurningar sem spanna,
a orfaum arum, allt skolastarfid, spurningar um kennara og kennslu, ndmsradgjafa, skrifstofu,
hjokrun, bokasafn og um alla adra pjonustu skoélans svo sem fram kemur 1 fyrri
kennslukénnunum. Sidan eru sett upp viomid og loks gerdar umbatur par sem purfa pykir til ad
allt skolastarfid verdi sem best ur gardi gert.

Vidhorfskdnnun forrddamanna nemenda var i fyrsta sinn i vetur og verdur henni haldid afram a
pessu ari. Badi verda lagdar sému spurningar fyrir sama foreldrahdp og var 4 sidasta skolaari en
jafnframt verour 16gd vidhorfskdnnun fyrir forradamenn nynema skoladrid 2011-2012.



Tekin verdur upp nemendakdnnun & vormisseri par sem adhersla er 16gd0 4 ad skoda lidan og
velferd nemenda skolans og kanna hvort markmid samkvemt skolanamskra skolans nast.
Nidurstodur verda svo nyttar til ad bata skolastarfid og velferd nemenda jafnt i daglegu nami
sem i félagsstarfi peirra og almennum proska.

Haustid 2011 munu nyjar starfendarannsoknir fara af stad. Vidfangsefnid verdur i hondum
fagstjora mismunandi deilda og peirra kennara sem taka patt i peim. Kennararnir geta badi unnio
rannsoknirnar saman i hop en einnig getur hver kennari valid ad gera eigin rannsokn. ZAskilegt er
ad kennarar sjai arangur af peirri vinnu sem peir leggja i starfendarannsoknir. Er pad von
gadanefndar ad fleiri kennarar sjai sér hag i pvi a0 taka sjalfir patt i starfendarannséknunum og 4
pann hatt ad beeta starf sitt sér og nemendum sinum til heegdarauka og heilla. Mikilvegt er ad
setja upp vidmio adur en haldid er af stad og fylgja kdnnun eftir med umbo6tum par sem parf.

2.2.1 Timaazetlun um vidfangsefni innra mats
Nedangreint er timadatlun Menntaskolans 1 Reykjavik um vidfangsefni innra mats 4 naestu fimm
arum eda arin 2011 - 2016:

Viofangsefni sjalfsmats 2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016

Skoélanamskra - s.s. stefna, markmid, X
inntak ndms og ndmsmat

Starfsaaetlun s.s. skipulag, verkferlar, X X
skolareglur og stodpjonusta

Nam og namsarangur X X X X X

Nemendur - lidan, parfir, starfsandi og X
samstarf

Kennsla - kennsluheettir, starfsproun og X X X X X
fagmennska

Starfsfolk - lidan, parfir, starfsandi, X X
samstarf

Stjornun X X
Vidmot og menning skola X X

Adbunadur

i
>

Samstarf heimila og skola X

=
=

Ytri tengsl - 6nnur skolastig og X
narsamfélagid

Umbotaadgerdir/prounarstarf X X X X X

Raostofun audlinda X




2.2.2 Starfsmannahandbék

A skolaarinu 2011-2012 verdur hafin gerd starfsmannahandbokar fyrir Menntaskolann i
Reykjavik. Aztlad er ad hin fari 4 netid med adgengi fyrir starfsfolk skélans. Parna geti
starfsfolkid fundid handhaegar upplysingar um hjalp 1 vidlogum, eineltisazetlun skolans, agamal,
moéttokudeetlun fyrir nemendur med annad moédurmal en islensku og flest pad annad sem upp
getur komid og leysa parf 1 daglegu skolastarfi. Sett verdur 4 laggirnar nefnd til ad koma pessu
bryna verkefni af stad.

3. Lokaoro

Logum samkvemt ber framhaldsskolum ad skipuleggja rannsoknir & skoélastarfinu 1 peirri
vidleitni ad gera skolastarfio eins gott og mogulegt er & 6llum svidum pess. Sjalfsmatid sem er
formlegt og altekt hefur stodugt vaxid ad umfangi i Menntaskdlanum 1 Reykjavik og er litid til
pess ad allir kimar skolastarfsins verdi rannsakadir med pad fyrir augum ad gera umbatur par
sem pess telst porf til ad arangur af starfi MR verdi sem heilladrygstur fyrir alla starfsmenn og
nemendur skélans. Sjalfsmatid er haft i akvednu ferli par sem myndud eru starfsteymi sem setja
fram matsspurningar og dkveda vidmid. Loks eftir greiningu gagna er umbdtadetlun gerd og
framkvaemd. 1 sjalfsmatinu eru taekifzeri til ad beta eigid starf og arangur nemenda i samraemi
vid skolandmskrd Menntaskolans i Reykjavik 6llum til hagsbota.



